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Для организации кабинета психологической службы необходимо 

учитывать реальные условия образовательного учреждения:

1. вид дошкольного образовательного учреждения;

2. кадровые ресурсы;

3. особенности реализуемой психолого-педагогической концепции;

4. материально-технические возможности;

5. особенности выделенных помещений и др.



Рекомендации к организации кабинета:

Расположение 

кабинета
1.

Организация рабочего
пространства2.

Материально- техническое
наполнение

3.

Дизайн кабинета

Методическое  

обеспечение

4.

5.
Методики и программы, методические средства, 

нормативно-правовая документация

Отдельное, изолированное помещение,

доступное, удобно расположенное

Деление кабинета на рабочие зоны

Минимальное оснащение кабинета

Спокойная, комфортная, безопасная обстановка



Зона первичного приема и беседы 1.

Организация рабочего пространства кабинета педагога-психолога:

Рабочий стол, картотека с данными

о детях, родителях, воспитателях

2. Зона консультативной работы

Удобные кресла, стулья



Зона диагностической работы

Оснащение для проведения

обследований

Зона коррекционно-развивающей работы

Индивидуальные столы-парты, доска,

фланелеграфы, мольберт и пр.

3.

4.



Зона игровой терапии 

Зона релаксации и снятия 

эмоционального напряжения

Ковер (или ковровое

покрытие), разнообразный

игровой материал

Создание расслабляющей, 

успокаивающей обстановки для детей и 

взрослых

5.

6.



Личная (рабочая) зона психолога

Зона ожидания приема

Материалы для работы, обработки данных, 

хранения материалов обследования, рабочая 

документация, методическая литература,

пособия

Информационные стенды, журналы,

материалы, позволяющие с пользой

провести время ожидания.

7.

8.



Основными задачами работы кабинета педагога – психолога 

дошкольного образовательного учреждения являются:

1. реализация поставленных профессиональных целей и задач психологической

помощи в дошкольном образовательном учреждении;

2. обеспечение комфортного взаимодействия воспитанников и педагогов с педагогом –

психологом;

3. повышение эффективности просветительской, диагностической и коррекционно –

развивающей работы;

4. создание благоприятного психологического климата обучения и воспитания каждого

ребенка, как в условиях семьи, так и в условиях дошкольного учреждения.



Минимальное оснащение кабинета педагога-психолога ДОУ

1. Рабочий стол;

2. Компьютер;

3. Оргтехника;

4. Шкафы для пособий и документаций;

5. Магнитофон или музыкальный центр;

6. Детские кресла или диван;

7. Детский стол (парта) и стульчики.



Условия обеспечения эффективной деятельности кабинета педагога-психолога

1. Психологическое обеспечение; 

2. Методическое обеспечение;

3. Организационное обеспечение;

❑Технические средства (при условии наличия);

Оборудование кабинета:

❑Методические материалы;

❑ Документация;

❑Мебель.



Спасибо за внимание!


